ALTONAER
KINDERKRANKENHAUS

S

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt im Rahmen der Nachfolgeplanung eine

Technische Leitung (m/w/d)

in Vollzeitbeschaftigung.

Wir sind

Das Altonaer Kinderkrankenhaus, gegriindet 1859, verfligt

heute Uber 221 stationdre Betten und 31 Platze flr teilstationare
Behandlungen. In insgesamt 11 medizinischen Fachabteilungen
werden pro Jahr ca. 16.000 Patienten stationdr sowie teilstationar
und 45.000 Patienten ambulant behandelt. Das AKK verftigt Gber
modernste diagnostische, therapeutische und operative Techni-
ken und ist als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat
Hamburg an der Ausbildung von Medizinstudenten beteiligt.
Das AKK ist eine Tochtergesellschaft des Universitatsklinikums
Hamburg-Eppendorf (UKE).

Ihr Aufgabengebiet

operativ:

. Verantwortung fiir die technische Steuerung/Betreuung
sowie Pflege/Wartung unserer technischen Anlagen der
gesamten Krankenhaustechnik (HLS, Elektro, MSR) sowie
Organisation des Technik-Teams

. Sicherstellung und Gewdhrleistung der dauerhaften Funk-
tion und Stabilitat aller technischen Anlagen zur Wahrung
eines ordnungsgemaBen Krankenhausbetriebs

. Koordination von InstandhaltungsmaBnahmen an Gebau-
den, Anlagen und Betriebsmitteln und Steuerung/Uber-
wachung von externen Dienstleistern

. kontinuierliche Weiterentwicklung der technischen Anlagen
mit dem Fokus auf Betriebssicherheit und Nachhaltigkeit
sowie moderne Verfahren und Prozesse

. Unterstlitzung bei der Digitalisierung der technischen
Abteilungen und Implementierung von digitalen Facility-
Management-Tools

projektbezogen:

. Wahrnehmung von Projektleitungs- und -steuerungsauf-
gaben in Bezug auf termin- und kostengerechtes Bauen
sowie Einhaltung der rechtlichen und inhaltlich-technischen
Vorgaben fiir kleinere und mittlere Bauvorhaben

. Zusammenarbeit mit Architekten und Fachplanern bei der
Entwicklung der technischen Konzepte und Auswahl der
Technologien im Rahmen der aktuellen GroBbauvorha-
ben sowie Uberwachung der jeweiligen Qualitt auf der
Baustelle

. Beteiligung bei der Entwicklung von Konzepten fiir ein
Bauen im laufenden Betrieb inkl. Optimierung der Bau-
stellen- und Krankenhauslogistik zur Sicherstellung des
Krankenhausbetriebs wahrend der verschiedenen Projekte
und Bauphasen

www.kinderkrankenhaus.net

Ihr Profil

Abgeschlossenes technisches Studium der Fachrichtung
Gebdudetechnik/Elektrotechnik oder Krankenhausbetriebs-
technik/Wirtschaftsingenieurwesen (Bau)/Bauingenieur-
wesen

alternativ: erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im tech-
nischen/elektrotechnischen Bereich mit der Weiterbildung
zum Meister oder zum gepriiften Techniker

Erfahrung in der Steuerung und Leitung einer technischen
Abteilung sowie Erfahrung bei der Durchfiihrung komplexer
Bauprojekte, idealerweise in der Gesundheitsbranche
Fundiertes Wissen Uiber einschldgige gesetzliche Regelwer-
ke (DIN-Normen, BetrSichV, VOB, HOAI, Baugesetzgebung
etc.) sowie betriebswirtschaftliche Zusammenhénge an der
Schnittstelle einer technischen Abteilung

Leidenschaft fiir komplexe technische Zusammenhénge und
Freude bei der Planung und Umsetzung von technischen
Projekten verbunden mit Interesse an techn. Neuer-ungen
sorgfaltige, exakte und selbststandige Arbeitsweise verbun-
den mit einem hohen Qualitdts-bewusstsein
Organisationsfahigkeit, Eigeninitiative und Verlasslichkeit

Das bieten wir lhnen

einen sicheren und krisenfesten Arbeitsplatz trotz der aktu-
ellen turbulenten Zeiteine

geregelte und familienfreundliche Arbeitszeiten

eine attraktive tarifliche Vergiitung inkl. Zulagen (analog
TV6D)

eine abwechslungsreiche Tatigkeit an einem festen Stand-
ort und in einem festen Team

ein sehr gutes Arbeitsklima mit erfahrenen etablierten
Kollegen (m/w/d) sowie eine griindliche, strukturierte
Einarbeitung

Weiterentwicklungsmdglichkeiten (interne und externe
FortbildungsmaBnahmen)

umfassende betriebliche Sozialleistungen: Fahrradleasing,
hvv-Deutschlandticket, hauseigene Cafeteria, Arbeitsklei-
dung, Angebote der betrieblichen Gesundheitsforderung
etc.

Bei Fragen steht lhnen Herr Hopfner, Stellvertreter der Geschéfts-
fuhrung, unter der Telefonnummer 040/88 908-521 gerne zur
Verfiigung.

Wir freuen uns auf Sie!

Bitte bewerben Sie sich iber unser Bewerbungs- und Karriere-
portal: www.arbeiten-am-akk.de !
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