
Ihre Aufgaben:

• Leitung und Koordination von Bauprojekten im Krankenhausumfeld
• Verantwortung für Neubau-, Umbau- oder Sanierungsmaßnahmen
• Steuerung von externen Planern, Architekten und Fachfi rmen
• Schnittstelle zwischen Klinikträger, Geschäftsführung und Behörden
• Überwachung von Kosten, Terminen und Qualität

Sind Sie bereit für den nächsten Karriereschritt und verfügen über mehrjährige Erfahrung im Krankenhausbau? 
Dann bewerben Sie sich gleich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!
Falls Sie sich in einem ungekündigten Arbeitsverhältnis befinden, sichern wir Ihnen natürlich höchste 
Vertraulichkeit Ihrer Bewerbung zu.
Das Kennenlernen mit uns findet im Rahmen eines Online-Meetings statt.

Interim-Leitung Krankenhausbau  (m/w/d)
Interimsmandate bei Klinikträgern im Rahmen der Baubesorgung

Ansprechpartnerin

Kerstin Englert

ENDERA-GRUPPE GmbH
53721 Siegburg

     +49 160 7079348

       k.englert@endera-gruppe.de

     

Ihr Profi l:

• Mehrjährige, fundierte Erfahrung im Krankenhausbau 
• Technisches oder bauwirtschaftliches Studium (z. B. Krankenhausbetriebstechnik, Bauingenieurwesen, 

Architektur, Facility Management.)
• Einschlägige Erfahrung im Projektmanagement oder als Führungskraft 
• Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise und souveränes Auftreten
• Kommunikationsstärke und Fähigkeit, interdisziplinäre Teams zu führen

Die ENDERA-Gruppe ist seit über 25 Jahren führender Partner für Bauprojekte 
im Gesundheitswesen.
Wir begleiten Universitätskliniken und Krankenhäuser unterschiedlicher 
Trägerschaften bei der Planung, Organisation und Realisierung komplexer 
Bauprojekte – von der strategischen Konzeptphase bis zur Umzugsplanung.
Unsere Teams aus den Bereichen Strategie, Betriebsorganisation und Bau 
arbeiten Hand in Hand, um zukunftsweisende Klinikstandorte in Deutschland zu 
gestalten. Wir sind an einer Vielzahl aktueller Großprojekte beteiligt und setzen 
bundesweit Maßstäbe im modernen Krankenhausbau.

Wir suchen in Festanstellung oder als freier Mitarbeiter bundesweit zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt erfahrene Führungspersönlichkeiten.

       

Wir bieten:

• Spannende Großprojekte im deutschen Gesundheitswesen
• Zugang zu exklusiven Führungspositionen bei namhaften Klinikträgern
• Tätigkeit in Festanstellung oder als freier Mitarbeiter bei der ENDERA-Gruppe 
• Netzwerkvorteile durch über 25 Jahre Branchenexpertise
• Einbindung in das ENDERA-Expertennetzwerk mit berufsübergreifender Zusammenarbeit


