Das Universitéatsklinikum Carl Gustav Carus Dresden bietet medizinische Betreuung auf hochstem Versorgungsniveau an und deckt
das gesamte Spektrum der modernen Medizin ab. Es vereint 26 Fachkliniken, 17 interdisziplindre Zentren und sechs Institute, die
eng mit den klinischen und theoretischen Instituten der Medizinischen Fakultat zusammenarbeiten. Mit 1.410 Betten und 201
Platzen fir die tagesklinische Behandlung von Patient*innen ist es eines der gréRten Krankenhduser in Sachsen und zugleich das

einzige Krankenhaus der Maximalversorgung in Ostsachsen.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt ist eine Stelle als

Fachbereichsleiter*in Heizung/Klima/Liftung/Sanitar/medizinisch-technische Gase

in der Abteilung Gebdudetechnik

in Vollzeitbeschaftigung unbefristet zu besetzen.

Als Fachbereichsleiter*in der Abteilung Heizung/Klimal/Liftung/Sanitar/medizinisch-technische Gase im Geschéftsbereich Bau und
Technik ibernehmen Sie die Fiihrung der Fachgruppe auf mitarbeiterférderndem Niveau sowie die eigenstandige Planung des
Mitarbeitereinsatzes und Erstellung der Dienstplanung. Sie unterstiitzen die Abteilung und den Geschéftsbereich bei der Planung
und Durchflihrung von Investitions-, Modernisierungs-, Instandhaltungs- und WartungsmaBnahmen gebaudetechnischer Anlagen
und sind verantwortlich fiir die permanente Analyse der gebdudetechnischen Anlagen innerhalb des Fachbereiches sowie die
Erarbeitung von Konzepten fiir die erforderlichen Substitutionen von Anlagen zur Gewahrleistung gesetzlicher Vorgaben und zur

Anpassung an den Stand der Technik.

lhr Profil:
Hoch- und Fachschulausbildung in einschlagiger technischer Richtung

mehrjahrige Berufserfahrung im technischen Bereich
Fachkenntnisse von technischen Anlagen in medizinisch genutzten Radumen, der Krankenhaustechnik und Gebaudetechnik

sicherer Umgang in der Anwendung hinsichtlich Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen (u.a. VOL, VOB, HOAI, DIN, VDI,
BetrSichV, SachsTechPrifVO sowie von Hygienerichtlinien)

sicherer Umgang der Office-Anwendungen, SAP-Kenntnisse

hohes Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft

Selbstandigkeit, Team-/Kommunikations-/Entscheidungsfahigkeit

Wir bieten lhnen die Moglichkeit zur:

Umsetzung von eigenen Ideen und der Arbeit in einem innovativen Team

Vereinbarung von flexiblen Arbeitszeiten, um die Verbindung von Familie und Beruf in die Realitat umzusetzen
Betreuung lhrer Kinder durch Partnerschaften mit Kindereinrichtungen in der Nahe des Universitatsklinikums
Nutzung von betrieblichen Praventionsangeboten, Kursen und Fitness in unserem Gesundheitszentrum Carus Vital
Teilnahme an berufsorientierten Aus-, Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten in unserer Carus Akademie

Vorsorge fiir die Zeit nach der aktiven Berufstatigkeit in Form einer betrieblich unterstiitzten Altersvorsorge

Nutzung unseres Jobtickets fiir die Offentlichen Verkehrsmittel in Dresden und Umland



Schwerbehinderte sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Wir bitten Sie, sich vorzugsweise online zu bewerben, um so den Personalauswahlprozess schneller und effektiver zu gestalten.
Selbstversténdlich bearbeiten wir auch lhre schriftlichen Bewerbungen (mit frankiertem Riickumschlag), ohne dass Ihnen dadurch
Nachteile entstehen.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, diese senden Sie uns bitte online bis zum 25.08.2023 unter der
Kennziffer BUT0623813 zu. Vorabinformationen erhalten Sie telefonisch von Herr Thomas Woldt unter 0351-458-2810 oder per E-
Mail: thomas.woldt@uniklinikum-dresden.de



