Die FKT informiert

Netzwerk Technik im Gesundheitswesen

In der Verantwortung

-
-1

Die letzten FKT-Nachrichten in diesem fur alle so herausfordernden Jahr nehmen wir zum Anlass fir
eine Positionsbestimmung. Im Idealfall wird 2020 den Beginn einer grof3en Transformation
markieren. Nicht nur hin zu einer weitgehend digitalen, sondern vor allen Dingen auch hin zu einer
von verantwortungsvollen Menschen gepragten Welt. Jetzt zahlt es!

ie Covid-19-Pandemie, den

Klimawandel und andere exis-

tenzielle Aufgabenstellungen
werden wir nur meistern, wenn jeder
einzelne und auch jede Gemeinschaft
(von der Familie tiber den Kegelclub
oder das Krankenhaus bis zur Indus-
trienation) Verantwortung iiber-
nimmt, fiir sein oder ihr Handeln, die
Menschheit und unseren Planeten.
Wie sehr ein gemeinsames iiber-
geordnetes Ziel zusammenschwei-
f3en und Positives bewirken kann,
konnten wir zu Beginn der Pandemie
erleben. Wir sind iiberzeugt: Vieles
davon wirkt immer noch.

Aufgeschoben ist nicht
aufgehoben

In der FKT-Spitze hat uns das Be-
wusstsein um diese Verantwortlich-
keit in den zuriickliegenden Monaten
so manche schwere Entscheidung
abgerungen. Sehr friith haben wir im
Sinne der Sicherheit und Planbarkeit
unsere 5. Fachmesse Krankenhaus-
technologie ins Jahr 2021 ver-
schoben. Noch ldsst sich nicht mit
Gewissheit vorhersehen, ob wir

uns nadchstes Jahr schon wieder im
grofden Stil treffen konnen. Sicher ist
aber, dass die Fachmesse Kranken-
haus Technologie als Gemeinschafts-
veranstaltung der Fachvereinigung
Krankenhaustechnik e.V. (FKT), der
Wissenschaftlichen Gesellschaft fiir
Krankenhaustechnik e.V. (WGKT),
des Krankenhaus Kommunikations
Centrums e.V. (KKC), des Verbandes
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fiir die Digitalisierung im Immobi-
lienbetrieb, CAFM-Ring e.V., sowie
des Mittelstand 4.0 Kompetenzzent-
rums Planen und Bauen als zentrales
Branchentreffen, als Borse fiir Best
Practice und Kontakte fortbestehen
wird. Bis auf Weiteres abgesagt
haben wir aus Sicherheitsgriinden
schweren Herzens auch unsere
etablierten und allseits geschidtzten
Regionalgruppenveranstaltungen.

Zunehmend digital

Die neuen FKT-Online-Seminare als
Alternative stof3en auf ein sehr erfreu-
liches Interesse. Kommende Themen
finden Sie in den Infokdsten auf
diesen beiden Seiten. Wir hoffen, Sie
bleiben dran und nutzen diese techni-
schen Updates weiterhin zahlreich.

Bewdhrt haben sich fiir die schnel-

le Ubermittlung wichtiger Inhalte
dariiber hinaus unser Newsletter
und unsere Website. Vor allem in der
ersten Corona-Hochphase konnten
wir Sie auf diesem Weg tagesaktu-

ell auf dem Laufenden halten. Die
zentrale Rolle unserer Fachvereini-
gung fiir den schnellen und gezielten
Austausch neuer Erkenntnisse und
erfolgskritischen Wissens hat sich in
dieser turbulenten und von massiver
Unsicherheit geprdgten Phase iiber-
deutlich gezeigt. Schneller als wir
uns das hitten vorstellen konnen, hat
uns das Corona-Virus in dieser wich-
tigen Funktion digital werden lassen.
So findet auch unsere Jahreshaupt-
versammlung 2020 am 2. Dezember,
gewissermaflen wahrend Sie diese

Digitale Gebaude:

Erfahrungen nutzen

Was muss schon in der Planungs- und Konzeptionsphase fir eine optimale
Inbetriebnahme bericksichtigt werden? Im FKT-Online-Seminar , Erfah-
rungen aus der Transformation in die Digitalisierung” am

15. Dezember um 16.30 Uhr skizziert Dennis Dieckmann, Managing Partner
bei der MONDRIAN Real Estate GmbH & Co. KG, einen Fahrplan fiir ein
reibungsloses Inbetriebnahme-Management. Den Nutzen von BIM fir
Krankenh&user und Labore/Reinraume schildert im Anschluss Elisabeth
Aberger, BIM Senior Consultant, bei der TUV SUD Advimo GmbH, anhand
konkreter Beispiele aus der Praxis. Dieses

Online-Seminar veranstaltet die FKT in Kooperation mit Mittelstand 4.0
Kompetenzzentrum Planen und Bauen. Die Teilnahme ist kostenlos. Gaste
sind wie immer willkommen. Mehr dazu unter www.fkt.de.




Digitalisierungsgesetzgebung -
und was passiert dann?

Leistungserbringer im Gesundheitswesen sind mit der Umsetzung der
Vielzahl an Gesetzen zum Teil derart Uberfordert, dass sich die Trager fra-
gen: Ist die Digitalisierungsgesetzgebung die neue ,Welle" fir den Umbau
der Kliniklandschaft? Was passiert nach der digitalen Reifegrad Messung,
nach dem Krankenhauszukunftsgesetz und nach der Bundestagswahl
20217 Wieder einmal werden die Anforderungen angehoben und erstmalig
die notigen Mittel zur Verfigung gestellt, wenn auch nicht ausreichend.
Die neue Gesetzgebung fur das Gesundheitswesen 4.0. macht es Klinik-
betreibern nicht leicht. ,Auf der einen Seite Fortschritt zu fordern, Mittel
bereitzustellen, auf der anderen Seite jedoch den Leistungsdruck mit

der digitalen Reifegrad Messung und avisierten Ponalen zu erhéhen, dies
konnte fur viele Krankenhauser nach der Bundestagswahl bzw. ab 2022 das
Aus bedeuten”, prophezeit Dr. Pierre-Michael Meier, CHCIO und Stellver-
tretender Sprecher der fordernden Verbande und Geschéftsfihrer der
Entscheiderfabrik. Im FKT-Online-Seminar ,Krankenhauszukunftsgesetz
und digitale Reifegrad Messung - wird die Digitalisierungsgesetzgebung
die Welle' zum Umbau von Kliniken” erértert er am 19. Januar 2021 die
zahlreichen Auswirkungen der Digitalisierungsgesetzgebung fiir den Kran-
kenhausalltag. Die Teilnahme ist kostenlos. Auch Nicht-FKT-Mitglieder sind
herzlich willkommen. Mehr dazu unter www.fkt.de.

Ausgabe der HCM druckfrisch in den
Hinden halten, im virtuellen Raum
statt. Unser hochgeschitzter Vize-
prdsident Wolfgang Siewert wird
bei diesem Anlass verabschiedet und
einen Nachfolger erhalten - einen
Nachfolger, der in grof3e Fuf3stapfen
tritt. Aufgrund der aktuellen Lage
konnen wir Wolfgang Siewert be-
dauerlicherweise nicht den Abschied
bereiten, den er verdient hdtte. Einige
wenige Gedanken, die bei einem sol-
chen Abschied angebracht gewesen
waren, finden Sie auf Seite 64.

Abschied nehmen ...

... hiefd es vor einigen Wochen auch
von der langjahrigen Chefredakteu-
rin der HCM, Ivonne Rammoser.
Wir danken ihr sehr herzlich fiir die
vertrauensvolle und iiberaus koope-
rative Zusammenarbeit und wiin-
schen ihr viel Erfolg bei der neuen
Aufgabe in der Unternehmenskom-

munikation einer renommierten

siiddeutschen Rehaklinik. Gleichzei-

tig freuen wir uns auf die Zusammen-
arbeit mit ihrer Nachfolgerin Bianca
Flachenecker und wiinschen auch
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ihr eine gliickliche Hand als neue
Chefredakteurin unserer Verbands-
zeitschrift.

Damit verheifst das Jahr 2021
einmal mehr viel Neues. Es wird uns
weiterhin eine enorme Innovations-
leistung, kreative Losungen sowie
dariiber hinaus grofe Flexibilitdt
abverlangen, um angemessen auf
sich dndernde Lagen zu reagieren.
Uber die Wahl des neuen FKT-Vize-
prasidenten und sonstige Ergebnisse
unserer JHV informieren wir Sie in
der ndchsten HCM. Wichtige News
finden Sie auflerdem weiterhin in
unserem Newsletter und auf unse-
rer Website. Damit wiinschen wir
Thnen eine schone und hoffentlich
besinnliche Adventszeit, frohliche
Weihnachtstage, einen guten Start
ins neue Jahr und vor allen Dingen
Gesundheit.

lhr FKT-Prasident Horst Trager im
Namen des gesamten Vorstandes
und der Geschiftsstelle

Die FKT-Geschaftsstelle ist vom
21. Dezember 2020 bis 15. Januar

2021 geschlossen.

Emissionshandel fiihrt zu
Mehrkosten beim Energiebezug

Krankenh&user mitihrem hohen Warmebedarf werden sich ab 2021 auf
erhebliche Mehrkosten beim Brenn- und Treibstoffbezug einstellen mis-
sen. Ursacheist die Einfihrung des nationalen Emissionshandelssystems
(nEHS), das erstmals alle Brennstoffe mit einbezieht, bei deren Verbren-
nung CO_-Emissionen entstehen konnen, insbesondere Benzin, Diesel,
Heizol, Erdgas, Flissiggas und Kohle. Die mit dem CO_-Zertifikatehandel
verbundenen Kosten werden von den Energielieferanten an die Letztver-
braucher weiterberechnet. Im FKT-Online-Seminar ,Was bedeutet der
Emissionshandel fiir Krankenh&duser?” am 8. Dezember um 16.30 Uhr
werden die wesentlichen Aspekte des Nationalen Emissionshandelssys-
tems aus Sicht von Klinikbetreibern erldutert und Ansatze aufgezeigt, wie
sich die finanziellen Mehrbelastungen mindern lassen. Die Teilnahme ist
kostenlos. Auch Nicht-FKT-Mitglieder sind herzlich willkommen. Mehr
Informationen unter www.fkt.de.
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Zum Abschied von Wolfgang Siewert

Ein FKTler mit Herz,
Leib und Seele

Kaum ein Name steht so sehr fiir die Fachvereinigung Krankenhaustechnik wie der von
Wolfgang Siewert. Seit fast 40 Jahren pragt und gestaltet er den Verband: als Regionalgruppenleiter
in NRW-Siid, als Beisitzer und Vizeprasident. Jetzt ist fiir ihn die Zeit gekommen, von seinen Amtern

Abschied zu nehmen, hoffentlich aber nicht von der FKT.

us Angst, das Falsche zu tun,

tun viele gar nichts. Und

genau das ist das Falsche.
Dieser Spruch schmiickte vor wenigen
Wochen das WhatsApp-Profil von
Wolfgang Siewert. Im oft gehdrten
Siewert-O-Ton heifdt das dann: , Bes-
ser, was machen und dabei Fehler als
nichts machen®. Und genau das ist es,
was den langjdhrigen Vize-Prasidenten
der FKT in erster Linie auszeichnet.
,Erist ein Macher durch und durch.
Dabei duflerst kreativ, ideenreich
und zielstrebig*, so die einhellige
Meinung zahlreicher Weggefdhrten
aus der Fachvereinigung Krankenhau-
stechnik, die mit ihren Gedanken zu
diesem Text beigetragen haben.

Sollte man Wolfgang Siewert ein
Tier zuordnen, so ware das der Fuchs.
Schlau, ein bisschen gerissen, dabei
aber durchaus smart, charmant,
einnehmend und vor allen Dingen un-
abhingig, freiheitsliebend und mutig.
Wolfgang Siewert bei der Umsetzung
seiner unzdhligen Projekte in ein
Korsett aus vorgegebenen Schritten,
Methoden oder Regeln pressen zu
wollen, ist undenkbar. Es wiirde ihn
der Fihigkeiten berauben, die hinter
seinem Erfolg stehen: Intuition,
Problemldsungskompetenz, Entschei-
dungsfreude, situationsgerechter Prag-
matismus und ein enormes Improvi-
sationstalent. Er besitzt die besondere
Gabe, aus wenig viel zu machen.
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Macher durch und durch: Kaum
einer pragte die Krankenhaustech-
nikszene wie Wolfgang Siewert.

Kante zeigen

Wolfgang Siewert ist kein Mann der
vielen Worte, aber einer der zu seinem
Wort und seinen Uberzeugungen
steht. Dabei zeigt er mitunter deut-
lich Kante. Bequem ist er in seiner
Zielstrebigkeit nicht - weder fiir sich
selbst noch fiir andere - und auch
nicht vorsichtig, fiir gute Argumente
aber immer zugdnglich. Siewert ist
einer, mit dem man sich kabbeln,
danach aber auch schnell wieder ver-
tragen kann. Er steckt an mit seiner
Begeisterungsfahigkeit - nicht zuletzt
fiir alles, was mit Technik zu tun hat -
ist Menschensammler und -vernetzer.

Arbeit ist fiir ihn etwas, was eben
gemacht werden muss - egal ob

im Beruf oder im Ehrenamt. Seine
Belastbarkeit und Power lassen fast
schon einen Zaubertrank vermuten.
So einen, der z.B. Asterix, dem Siewert
gar nicht so undhnlich ist, zum Su-
perhelden macht. Ob wohl seine Frau
Gaby, die die unzidhligen Siewertschen
Extrastunden fiir die FKT all die Jahre
mittrug, dieses spezielle Kraft-Elixier
fiir ihn mixt?

Gestalten und voranbringen
Schon als Regionalgruppenleiter in
NRW-Siid war Siewert unumstritte-
ner Spitzenreiter bei der Durchfiih-
rung praxisorientierter Tagungen

fiir Technikmanager weit iiber sein
+Hoheitsgebiet” hinaus. Dazu kamen
spater der Posten des Beisitzers im
Bundesvorstand und schlief3lich das
zeitintensive Amt des FKT-Vizepra-
sidenten - lange Zeit parallel zum
Regionalgruppenvorsitz. ,Nebenbei*
managte er die komplette Technik der
Contilia-Gruppe, einem der grofiten
Verbiinde von Gesundheitsunterneh-
men mit sechs Krankenhausstand-
orten und elf Senioreneinrichtungen
und mehr als 5.500 Mitarbeitern mit
Sitz in Essen, der er auch nach seinem
Abschied in den Ruhestand im Jahr
2017 noch als Berater zur Verfiigung
stand. In dieser Tatigkeit biindelt
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Siewert seine 40-jahrige Erfahrung in
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leitender Position im Gesundheitswe-
sen und in der Industrie.

Sein Eintrittsdatum in die FKT ist
der 1. Mai 1984. Seitdem gestaltet er das
Verbandsgeschehen und die Technik-
szene. Ebenso untrennbar wie der Name
Siewert mit der FKT verbunden ist, steht
er auch fiir die Fachmesse Krankenhaus
Technologie. Siewert hat das Bran-
chentreffen nicht nur mit,,erfunden”,

sondern durch seinen unermiidlichen
Einsatz zu seiner heutigen Bedeutung
ausgebaut und etabliert. Er ist einer, der
fehlen wird und grof3e Fuf3stapfen fiir
seinen Nachfolger hinterldsst.

Der Vorstand dankt ihm im Namen
aller Mitglieder von ganzem Herzen
fiir seinen enormen Einsatz und sei-
ner Frau Gaby fiir ihr Verstandnis und
den Zaubertrank, der dieses auf3eror-

Stabsstelle fiir Nachhaltigkeits- und Klimamanagement

Dzukowski nimmt sich der Nachhaltigkeit an

Das Universitdtsklinikum Ham-
burg-Eppendorf (UKE) hat seine
Aktivitdten in Sachen Nachhaltigkeit
nochmal deutlich verstarkt. Der ,grii-
ne" Kopf hinter einer neu geschaffenen
und direkt dem Vorstand der Klinik zu-
geordneten Stabstelle fiir Nachhaltig-
keit und Klimamanagement ist Frank
Dzukowski. Der langjdhrige Leiter
der FKT-Regionalgruppe Hamburg

trat die neue Stelle am 1. Oktober 2020
mit einem hochgesteckten Ziel an:

Das UKE soll langfristig emissionsfrei
sein. Der Vorstand der renommierten
Universitatsklinik, die sich seit Jahren
als Vorreiter in Sachen Klinikokolo-
gie profiliert, mdchte sich mit dieser
Ausrichtung noch stringenter fiir den
Klimaschutz, die Vermeidung von
Schadstoffen und die Schonung knap-
per Ressourcen einsetzen. ,Auch wenn
wir in den letzten Jahren mit unserer

Initiative ,Das griine UKE' bereits viel
erreicht haben, ist da durchaus noch
Luft nach oben”, erklart Dzukowski.
Neue Wege zu beschreiten und Heraus-
forderungen zu meistern, fiir die es
noch keine Standards oder Musterls-
sungen gibt, kurz Pionier zu sein, sind
Aspekte, die ihn an der neuen Aufgabe
besonders reizen.

Zuvor managte Dzukowski als
Geschéftsfithrer der Tochtergesell-
schaften KME (Klinik Medizintechnik
Eppendorf GmbH), KFE (Klinik Faci-
lity-Management-Eppendorf GmbH)
und KFE Energie sowie Prokurist der
KLE (Klinik Logistik & Engineering
GmbH) fiir den Bereich Medizintech-
nik die Technik des Klinikums. Er ken-
ne das Haus daher aus dem Effeffund
sei bestens vernetzt, betont Dzukow-
ski. Er freut sich darauf, sich ganz auf
dieses fiir die Zukunft so entscheiden-
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dentliche Engagement mutmafllich
erst méglich machte.

Alles erdenklich Gute, lieber
Wolfgang und liebe Gaby, bleibt
gesund und genief3t die gewon-
nene Freizeit! Wir freuen uns auf
viele Wiedersehen auf simtlichen
FKT-Veranstaltungen, die hoffent-
lich bald wieder moglich sind.

Der FKT-Vorstand

|

Pionier in Sachen Nachhaltigkeit:
Frank Dzukowski tibernimmt eine neue
Aufgabe im UKE.

de Thema konzentrieren zu konnen
und dabei Neuland zu kultivieren. In
diesem Weg sieht er eine Moglichkeit,
seine Erfahrungen fiir etwas Neues
einzusetzen und den aktiven Dialog
mit einer neuen Managementgenera-
tion aus einer neuen Warte zu fiihren.
Maria Thalmayr

-
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